
INITIATIVBEWERBUNG (M/W/D)

Du bist bereit Verantwortung zu übernehmen und möchtest bei einem traditionsreichen, modern aufgestellten Unternehmen
mit kurzen Entscheidungswegen an faszinierenden überregionalen Bauprojekten mitarbeiten? Dann warten bei KASSECKER
anspruchsvolle Aufgaben und die besten Voraussetzungen auf Dich!

Keine passende Stelle für Dich dabei? Dann bewirb Dich einfach initiativ bei uns.
Zur Nachwuchssicherung sind wir immer auf der Suche nach engagierten Fachkräften und Quereinsteigern. 

Deine Aufgaben:

sind abhängig von Deinem gewünschten Berufsfeld

Dein Profil:

Das bringst Du mit:

Abgeschlossene Ausbildung im Baugewerbe oder langjährige Berufserfahrung in diesem Bereich
Alternativ kannst Du bei uns auch als Quereinsteiger starten. Gerne klären wir die Einsatzmöglichkeiten in einem per‐
sönlichen Gespräch.
Uns ist wichtig, dass du Interesse am jeweiligen Berufsbild sowie an den Abläufen in einem Bauunternehmen hast

Wir bieten:

Einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem traditionsreichen, zukunftsorientierten Bauunternehmen
30 Tage Urlaub inkl. Urlaubsgeld
Weihnachtsgeld und 14. Monatsgehalt (in Abhängigkeit des Betriebsergebnisses) 
Flache Hierarchien mit großer Entscheidungsfreiheit
Betriebliche Altersvorsorge und Lebensarbeitszeitkonto
360 € Gesundheitsbonus (jährlich) + Shopping Karte "Ticket Plus"
Eigenverantwortliches Aufgabengebiet, mit der Möglichkeit, den Unternehmenserfolg zu beeinflussen
Individuelle fachliche und persönliche Weiterentwicklung 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich jetzt und sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterla‐
gen zu. Hierfür hast Du folgende Möglichkeiten:

Sende die Unterlagen per Post
Schicke die Unterlagen per E-Mail an: bewerbung@kassecker.de

mailto:bewerbung@kassecker.de


Gib die Unterlagen persönlich ab
Bewirb Dich über unser Bewerberportal:

Deine persönlichen Ansprechpartner: Frau Ann-Katrin Klarner, Tel. 09632/501-401 oder Herr Jonas Baumgärtner, Tel.
09632/501-230.


