Staatliches Bauamt Niirnberg

Hochbau
StraBRenbau

Das Staatliche Bauamt Nirnberg sucht fur seine Gebietsabteilung im Fachbereich Stra-
Renbau in der Funktion als Sachgebietsleitung (m/w/d) Bauordnung fiir die Land-
kreise Erlangen-Héchstadt und Niirnberger Land sowie der Stadte Erlangen und
Nirnberg zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Beamten (m/w/d) der 3. Qualifikationsebene bzw. vergleichbaren Tarifbe-
schaftigten (m/w/d)

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Aufgaben im Bereich des Bauplanungsrechts und sonstiger Verwaltungsverfah-
ren (Bauordnung) wie Bauleitplanung und Bauantrage fir Bundes- und Staats-
stralden im Zustandigkeitsbereich der jeweiligen Landkreise

e Stellungnahmen im Rahmen der Kommunalstraenférderung (Koordinierung
der Zuwendungsantrage bei staatlich gefdrderten Bauprojekten im Stral’enbau)

e Betreuung von Sonderbaulastmal3nahmen im Zustandigkeitsbereich der jeweili-
gen Landkreise

e Koordination von fachibergreifenden Themen im Bereich Stral’enverwaltung,
wie den Vollzug des Straflenrechts und des StralRenverkehrsrechts in Zusam-
menarbeit mit den jeweiligen zustandigen Sachgebieten

Unsere Anforderungen an Sie:
e Abgeschlossenes Studium als Dipl.-Ingenieur (m/w/d) (FH) oder Bachelor der
Fachrichtungen Bauingenieur- oder Verkehrswesen oder Mobilitatsmanage-
ment bzw. erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Beamter (m/w/d) der 3.
Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik mit fach-
lichem Schwerpunkt bautechnischer und umweltfachlicher Verwaltungsdienst
(Fachmerkmal: StraRenbau)
e Kenntnisse von technischen oder stralenrechtlichen Gesetzen und Vorschriften
sind wiinschenswert
e Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen
e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. Niveaustufe C1 nach
GeR/CEFR)
e Engagierte, zuverlassige, verantwortungsbewusste, selbststandige Arbeits-
weise
Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie Durchsetzungsvermégen
Organisationsvermdgen, Verhandlungsgeschick und Flexibilitat
Systematisch analytisches Denken und Idsungsorientiertes Handeln
Fihrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zu Dienstreisen im Amtsbezirk

Wir bieten lhnen:

e Bei Tarifbeschaftigten (m/w/d): Tarifliche Bezahlung nach TV-L (E10 — E12)

e Bei Bewerbern (m/w/d) im Beamtenverhaltnis: Versetzung in der aktuellen Be-
soldungsgruppe bis A12 mdglich
Unbefristete Vollzeitstelle (40 Std./Woche)
Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten
Vereinbarkeit von Familie und Beruf, mit der Méglichkeit, mobil zu arbeiten
Betriebliche Altersversorgung (VBL)
Persoénliche Weiterentwicklung und umfangreiche Fortbildungsangebote
Abwechslungsreiche Aufgaben in einem eingespielten und engagierten Team
JobBike Bayern — Angebot von Fahrradleasing
Einen Arbeitsplatz im Herzen der Stadt Nirnberg mit guter Anbindung an den
OPNYV bzw. Stellplatzen unmittelbar beim Dienstgebaude

Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns tber lhre Bewerbung bis spatestens 15.03.2026 Uber das Online-
Portal Interamt https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1414780.

Hinweise zu unserem Amt finden Sie unter www.stban.bayern.de.



https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1414780
http://www.stban.bayern.de/

Schwerbehinderte Menschen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Mannern besteht ein
besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. Auf das Antragsrecht zur Beteili-
gung des Gleichstellungsbeauftragten an Vorstellungsgesprachen (Art. 18 Abs. 3
BayGIG) wird hingewiesen. Sofern Sie davon Gebrauch machen méchten, bitten wir um
einen Hinweis im Anschreiben. Die Stelle ist teilzeitfahig.

Fir Auskiinfte stehen Ihnen als personalrechtliche Ansprechpartnerin Frau Wasner (Tel.:
0911/24294-795) und als fachliche Ansprechpartnerin Frau Latzel (Tel.: 0911/24294-
420) gerne zur Verflgung.




