NURNBERG

Bauingenieur/in (w/m/d) oder Architekt/in
(w/m/d) fur die Planung und Durchfuhrung von
Investitionsprojekten und UnterhaltsmaBnahmen

bei der Stadtentwasserung und Umweltanalytik Niirnberg, Stab der
Werkleitung im Bereich Bauen und Gebaudeunterhalt

Job-ID: J000010038 Bezahlung: EGr. 11 TV6D bzw. BGr.
All BayBesG

Arbeitszeit: Vollzeit

Bewerbungsfrist: 10.04.2026

Zu besetzen ab: baldmdglichst
Veroffentlicht: 12.03.2026

Befristung: unbefristet

Bewerben: https://online-service.nuernberg.de/jobs/index.php?ac=application&jobad_id=10038

Die Stadtverwaltung Niirnberg ist eine moderne Dienstleisterin fiir mehr als eine halbe Million Menschen. Als eine
der groBten Arbeitgeberinnen der Region vertrauen wir dabei auf die Fahigkeiten und Fertigkeiten unserer rund
12.500 Mitarbeitenden, die mit Engagement und Tatkraft die Stadt Niirnberg mitgestalten und besonders machen.

Die Stadtentwasserung und Umweltanalytik Nirnberg (SUN) steht fir den Schutz der Umwelt und den Erhalt der
Lebensqualitat in Nirnberg: Wir sammeln und reinigen das Nirnberger Abwasser und sorgen damit flir saubere Gewasser und
flr den Gesundheitsschutz der Blirger/innen. Im Bereich der Umweltanalytik messen und bewerten wir die Umweltbelastung
von Wasser, Luft und Boden. Wenn Ihnen der verantwortungsvolle Umgang mit der Umwelt am Herzen liegt und Sie fir das
Wohl der Allgemeinheit tatig werden mdchten, dann sind Sie bei uns richtig.

Das sind Ihre Aufgaben Das ist Ihr Profil

m Planung und Durchfiihrung von Neu-, Umbau- und
InstandhaltungsmaBnahmen fir unsere Labor- und
Verwaltungsgebdude

Fiir die Tatigkeit bendtigen Sie

m Ein mit Diplom (FH) bzw. als Bachelor abgeschlossenes
Studium im Studiengang Bauingenieurwesen,
Baumanagement, Architektur oder in einem
vergleichbaren Studiengang

m Sicherstellung einer kosten-, termin- und fachgerechten
Planung und Umsetzung der MaBnahmen

m Durchflihrung von Vergabeverfahren fiir Fachgutachten, ih hein d |
externe Planungs- und Bauleistungen = Den Fithrerschein der Klasse B
a Koordination und Steuerung von internen und externen m Die volle gesundheitliche Eignung fiir den Aufgabenbereich

Projektbeteiligten Daneben verfiigen Sie iiber

m Integration unserer 6kologischen, 6konomischen und
gesellschaftlichen Ziele (SDGs) im Rahmen der Unterhalts-

und Investitionsprojekte mit dem Ziel eines klimaneutralen
Eigenbetriebs bis zum Jahr 2035 m Einen sicheren Umgang mit den einschlagigen Gesetzen,

Verordnungen und Richtlinien des Hochbaus

m Erfahrung in der Durchfihrung von BaumaBnahmen und
der Bauleitung

m Sicherstellung des Betriebs unserer Gebaude (z. B.

Stoérungsbeseitigung, Wartung und Instandsetzung von der
Baukonstruktion zugehdrigen Anlagen wie Sonnenschutz,
Rauch- und Warmeabzugsanlagen)

Wir freuen uns auf Sie und bieten Ihnen

m Teamfdhigkeit, interkulturelle Sozialkompetenz,
verbindliche Umgangsformen sowie Koordinations- und
Organisationstalent

m Eine selbststandige und verantwortungsbewusste
Arbeitsweise

m Die Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildung

m Gute EDV-Kenntnisse (z.B. MS-Office, AVA- und CAD-
Programme)



m Vielfdltiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet zur Mitgestaltung des Stadtbildes
m Sicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst mit Standortgarantie
m Arbeiten in einem vertrauensvollen Umfeld mit gegenseitigem Respekt und Teamgeist

m Flexible Beschaftigungsmodelle zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u. a. flexible Arbeitszeiten und Mdglichkeiten fur
Homeoffice

m Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Pramien

m Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

m Attraktive, arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung mit Aufstockungsmaoglichkeiten
m Bezuschussung des Deutschlandtickets Job (VAG)

m Attraktives Angebot zum Fahrrad- und E-Bike-Leasing

Unsere Benefits

Betriebliche Altersvorsorge; Deutschlandticket Job; Fahrradleasing; Flexible Arbeitszeit; Gesundheitsangebote; Homeoffice;
Jahressonderzahlung; Kantine; Leistungsgerechte Bezahlung; Mitarbeiter Events; Mitarbeiterrabatte; Sportangebote;
Weiterbildung

Bewerben: https://online-service.nuernberg.de/jobs/index.php?ac=application&jobad_id=10038

Kontakt

Frau Harrer, Tel.: 0911/213-5163 (bei Fragen zur Bewerbung)
Frau Wenzel, Tel.: 0911/231-74447 (bei fachlichen Fragen)

karriere.nuernberg.de

Unser Arbeitgebervideo

Stadt Nurnberg - Eine Arbeitgeberin, viele Mdglichkeiten

Weitere Informationen Uber die Stadtentwdsserung und Umweltanalytik Nirnberg finden Sie hier.

Die Informationen im Stellenmarkt unter karriere.nuernberg.de sind Bestandteil dieser Stellenausschreibung.

Wir wertschatzen die Vielfalt unserer Stadtgesellschaft und freuen uns Giber Bewerbungen von Menschen unabhangig von
Geschlecht, Alter, Nationalitat, ethnischer Herkunft, Religion, Behinderung, sexueller Orientierung und sozialer Herkunft.

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit.
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